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CAP BRABANTIA, partenaire de Caritas International, est un service de première ligne qui offre aux 
personnes en situation de précarité un premier accueil, une analyse personnalisée de leur 
situation, un accompagnement et, le cas échéant, une orientation vers des services spécialisés. 

TRAVAILLER CHEZ BRABANTIA, C’EST…  

Faire un travail qui a du sens et qui est gratifiant. Ensemble avec tes collègues, tu t’engages pour un 
monde plus juste et plus solidaire, où chacun·e peut vivre dans la dignité.  

Notre service social de l’antenne Cureghem offre une aide administrative et (psycho)sociale de première 
ligne à un très large public, ainsi qu’une aide alimentaire aux personnes qui en ont le plus besoin. Pour 
renforcer cette équipe, nous recherchons un·e assistant·e social·e pour un contrat de remplacement. 

TU ES FAIT·E POUR CE JOB CAR...  

• Tu analyses la situation des personnes, tu identifies leurs problèmes et cherches des solutions 
adaptées. 

• Tu réponds aux questions administratives, sociales et juridiques posées lors des entretiens et des 
permanences, par email et par téléphone. 

• Tu analyses les dossiers de demande d’aide alimentaire. 

• Tu peux orienter les personnes vers les services spécialisés. 

• Tu facilites l’accès des personnes aux services tiers afin qu’elles puissent faire valoir leurs droits. 

• Tu entretiens une collaboration efficace avec les partenaires externes (CPAS, agence immobilière 
sociale…). 

• Tu prends en charge le suivi administratif des dossier : analyse des documents, mise à jour des bases 
de données (logiciel Opale) et bien plus encore. 

• Tu participes à la rédaction de rapports pour le service. 

• Tu te tiens au courant des évolutions législatives dans ton domaine d’activité. 

CE QUE TU APPORTES A L’EQUIPE  

• Tu as un diplôme de bachelier assistant·e social·e. 

• Si tu as une expérience professionnelle dans un service similaire, c’est un atout important. 

• Tu maîtrises le français. Si tu as une bonne connaissance de l’anglais et/ou du néerlandais, c’est un 
atout ! 

• Tu connais les droits des étrangers et les droits sociaux. 

• Tu es à l’aise avec les outils informatiques tels que Microsoft 365. Si tu maîtrises le logiciel Opale, 
c’est un atout. 

• Empathique, à l’écoute et doté·e d’un bon esprit d’équipe, tu sais travailler de manière autonome. 

• Tu fais preuve de résilience, d’adaptabilité et de réactivité face aux défis qui se présentent. 

• Tu es ouvert·e à la diversité culturelle. 

• Ton engagement envers la solidarité et la justice sociale est au cœur de ta démarche 
professionnelle et tu as à cœur de soutenir les personnes en situation de vulnérabilité. 

• Tu es rapidement disponible. 
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CE QUE NOUS AVONS POUR TOI  

• Un contrat de remplacement à durée indéterminée à temps partiel (80%) d’environ 3 mois, 
avec des horaires de bureau. 

• Un lieu de travail situé rue Van Lint 75 à Anderlecht. 

• Un travail au sein d'une équipe engagée avec des collègues passionné·es de tous âges, origines 
et cultures. 

• Un salaire mensuel selon le barème sectoriel CP 330.02, complété par des avantages tels qu des 
pécules de vacances, une intervention dans tes frais de transport domicile-lieu de travail 
(abonnements SNCB et STIB couverts à 100%), des congés extra-légaux, des jours fériés extra-
légaux et un système avantageux de réduction du temps de travail pour les personnes de 45 ans et 
plus. 

TU ES INTÉRESSÉ·E ? 

Si ce job te parle et que tu veux rejoindre une équipe engagée pour un monde plus solidaire, envoie ton CV 
et ta lettre de motivation à cv@caritas.be avant le 16 novembre 2025. Indique « Assistant·e social·e 
Cureghem » dans l'objet de ton e-mail. 

Le recrutement peut être clôturé avant cette date si nous trouvons la perle rare, alors n’hésite pas à postuler 
rapidement ! 

Si tu es sélectionné·e, nous te demanderons de fournir 2 références professionnelles et un extrait de casier 
judiciaire 596-2.   
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